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今年も 11月 3日、盛大に京北ふるさとまつりが開催されました。 

晴天に恵まれ今年のふるさとまつりも大盛況でした。 

商工会員さんも多数出展者として参加され、まつりを盛り上げられました。 

参加されたみなさまお疲れ様でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 30年度第 4号 
発 行 ： 京北商工会 

10 月 31 日と 11 月 7日に北桑田高校の１、２年

生を対象に授業を行いました。 

１年生を担当したのは、東部長、小倉部員、四辻

部員の３名です。「将来なるならサラリーマン or

経営者？」「京北は良いところ？悪いところ？」

と２つのお題をもとにグループディスカッショ

ンをし、発表、班会議、質疑応答をしました。 

２年生を担当したのは、大島副部長、仲井部員で

す。こちらも２班に分かれてそれぞれで会社を

つくりメンバーの得意分野を活かして担当を決

め、最後は立ち上げる会社の事業内容などを発

表しました。次の授業は３学期に行います。 

青年部事業 
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＊＊＊ セミナーのご案内 ＊＊＊    ※お問い合わせは商工会まで（ 852-0348 ） 

 

 

                                   

                                                

 

 

 

      日 時 ： 平成 30年 11月 20日（火） 13時 30分～16時 30分 

場 所 ： 丹波マーケス 研修室Ａ 

      内 容 ： ①確定申告に向けた経理事務及び記帳の基本 

京都総合税理士法人所属の税理士 

             ②消費税軽減税率制度におけるレジ対策・補助金について 

                          プロスパーネットワーク株式会社 

 

                         
    

 

 

日 時 ： 平成 30年 12月 12日（水） 14時 10分～16時 10分 

場 所 ： 京都テルサ 東館２階中会議室 

内 容 ：  ①LGBTQツーリズムの現状と課題 

～2020東京オリンピック・パラリンピックへ向けて～ 

②誰もが楽しめる京都に向けて 

ユニバーサルツーリズム２０年の実績から国内外の事例など 

主 催 ： 京都市 

共 催 ： 公益社団法人京都市観光協会 

 

                                                                                                                       

                                                                                          

日 時 ： 平成 31年 1月 10日（木） 19 時 30 分～21 時 30分 

場 所 ： 京北商工会館 2階会議室 

講 師 ： イーンスパイア株式会社 代表取締役 横田秀珠 氏 

         ネットビジネスアナリスト 長岡造形大学 情報リテラシー講師 

内 容 ： あなたに合った！アプリを見つけてください‼ 

～それぞれの特徴とここがミソ こんな業種向き～ 

定 員 ： 20名 

 

 

詳細は 

別紙ちらし・文書にて 
平成 31年 10月１日から消費税が 10％に引き上げが

決定しました。 

何がどうなるの？と不安をお持ちの方、ぜひご参加

ください。セミナーの内容は経理事務や記帳の話と

レジ対策と補助金の話になります。 

京都の観光事業に携わる方を対象に「京都観光

おもてなし講習会」を開催されます。 
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今年度女性部では、事業所の販売促進を目的に、希望者を募ってショップカード作成事業を

行いました。 

昨年度作成した「女性部ロゴマーク」をカードのデザインの中に入れていただくことをお願

いしたところ、下記９事業所の部員から申し込みがありました。それぞれの事業所の使用目

的にあったデザインについて相談をし、紙質にもこだわり作成しました。 

作っていただいた女性部員からお話を聞くと、お客様にも好評なようで、事業所の販売促進

につながったのではと思います。 

 

☆ご参加いただいた事業所様（敬称略） 

〇明田農産  

〇㈱イオマップ  

〇㈱インシュアランス・ワタナベ  

〇㈲亀屋廣清 

〇京都・京北つけもの工房いぶり 

〇クリエイティブスペース Gate  

〇田中店  

〇Banja  

〇料理旅館すし米                 〈京北商工会女性部ロゴマーク〉 

女年部事業 
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税務署より年末調整諸用紙等が送付されています。 

年末調整事務に向けて準備をしてください。 

 

・お給料を支払っておられる事業所様は、従業員のみなさまに 

同封されている用紙を渡し、控除証明等準備していただいて 

ください。（専従者の方も必要です） 

・お給料の支払いがないのに書類が届いている場合は、ゼロで 

申告をしてもらう必要があります。 

（今後お給料を支払うことがない場合は書類の提出が必要です。） 

 

 ※ご相談は商工会まで（852-0348） 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

商工会だよりに関するお問い合わせは 

京北商工会まで   TEL 075－852－0348    FAX 075－852－1173 

URL http://keihoku.sakura.ne.jp/   ﾒｰﾙ keishoko@skyblue.ocn.ne.jp 

編集後記 

 「動機善なりや私心なかりしか」これまた稲盛和夫氏のお言葉であります。新しい事

業にチャレンジするようなときに、「動機善なりや」ということを自らに問います。自

問自答して、自分の動機の善悪を判断するのです。「善」とは、誰から見ても良いとい

うことで、これは仕事を進めていくときにも「プロセス善なりや」と問います。実行し

ていく過程も、人の道を外れるものであってはならないということです。それは結局

「私心なかりしか」という問いかけでもあり、自己中心的な発想で事業を進めていない

かを点検するのです。動機が善であり、実行過程が善であれば、結果は問う必要はな

い、必ず成功すると信じられるということだと教えてくれています。 

私はこれをいろんなことを判断するものさしとして確認しています。    （Ｓ.Ｈ） 

商工会で年末調整の相

談をされている事業所

様については、１２月分

の給料が確定したら、書

類を揃えて商工会まで

お越しください。 

マイナンバー制度が導入されていますので年末調整時には 

注意が必要です。源泉徴収簿の確認をお願いします。 

 


